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of. Danielg
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FORMULAR DE APLICATIE
Al. DATELE DE CONTACT ALE UNITATH DE INVATAMANT
Denumire unitate de invatdmant Liceul Teoretic comuna Periam
Cod SIIIR 3561106548
Adresa Str.Magnoliei nr.2
Localitate Periam
Judet Timis
Telefon fix/Fax 0256375024 ‘ 0256375024
Mobil -
E-mail liceul_teoretic_periam@yahoo.com
Pagina web
A2. REPREZENTANTUL LEGAL/DIRECTORUL LICEULUI
Numele si prenumele USVAT VIORICA
Functia Director
Telefon fix/Fax 0256375024 l 0256375024
Mobil 0744780799
E-mail usvat.vioricab8@gmail.com
A3. PERSOANA DE CONTACT/COORDONATORUL DE GRANT
Numele si prenumele USVAT VIORICA
Functia (in liceu) Director .
Telefon fix/Fax 0256375024 | 0256375024
Mobil 0744780799
E-mail usvat.vioricab8@gmail.com
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B1. Mediul in care functioneaz
_unitatea de Invatamant

RURAL

Anexa 2 — Ghidul Aplicantului

 B2. Filiera/profilul/specializarea
claselor din unitatea de Invitimant

Teoreticd/uman/filologica
Teoreticid/real/matematica-informatici

examenului de bacalaureat 2016

C1. Titlul Proiectului (si dupa caz,
acronimul)

_B3. Forma de organizare Numar clase: Numdr elevi:
‘ Invétamant cu Sfrecventd —zi | 8 205
Invatamant cu Jrecventd — seral | -
Invdtdmant cu Jrecventd redusd | -

B4, Numérul total al cadrelor . o
didactice in anul scolar 2016-2017 Total:41 Femei:32 | Bérbafi:9
B5. Numadrul elevilor tnmatriculati
in Invéfamantul liceal in anul 2016- | Total:207 Fete:111 Baieti:96
2017, din care

Clasa a IX-a | 57 27 30
Clasa a X-a | 54 32 22
Clasa a Xl-a | 50 24 26
Clasa a XIl-a | 46 28 18
Clasa a Xlll-a
Clasa a XIV-a

- B6. Numdrul elevilor inmatriculati

= 1nYa§am21.11tAL i liceal, " anul 2016- Total:163 Fete:87 Biieti:76
2017, apartinand grupurilor g

dezavantajate, precum:

FElevi de etnie Roma | 15 7 8
Elevi apartindnd altor minoritdyi 1 5
Elevi cu cerinte educationale
speciale |
Elevi din familii cu venituri mici | 3 2 1
Elevi avdnd unul sau ambii pdringi
o e oSl 30 21
care lucreazd in strdindtate
Elevi care trdiesc in zone rurale sau
alte zone in care nu existd scoli in | 88 47 41
proximitate
B7.Numirul elevilor tnscrisi tn clase
terminale de liceu n anul scolar Total:46 Fete:28 Baieti: 18
2015-2016

‘B8, Rata medie de absolvire la 100%

finalul anului gcolar 2015-2016
B9.Numaérul absolventilor din seria
curentd 2016 care au participat la 39
examenul de bacalaureat 2016
B10. Rata medie de promovare a 56.41%

C2. Categorie grant

Mic

| Mediu O |
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C3. Valoarea totald a finantirii .

solicitate (LEI) ’ 70.000euro=315.000 lei

C4. Grupul tinti

Numarul estimat al elevilor Anul 1: 120

participanti in proiect, defalcat pe Anul 2: 145

ani Anul 3: 165
Anul 4: 185

Numdérul estimat al elevilor Anul 1: 72

participanti in proiect, apartinand Anul 2: 72

grupurilor dezavantajate, defalcat pe | Anul 3: 82

ani Anul 4: 92

D1, Realizati o analizi-diagnozi prin care si identificati problemele cu care se confrunti
elevii liceului, precum si care sunt cauzele care determini: (i) rati a abandonului crescuti;

(ii) rata de absolvire scazuti; (iii) ratii de participare scizuti la examenul de bacalaureat;
(iv) rati de promovare a examenului de bacalaureat sciizutd, in raport cu tintele propuse
prin proiect

Problemele cu care se confrunti elevii liceului sunt:

Scoala are un rol deosebit In viitorul tinerilor nostri. Liceul nostru se confruntd cu diferite
probleme, cum ar fi:

1. o ratdi de participare scizuti Ia examenul de bacalaureat, in special la profilul
real/specializarea matematici-informatici;

2. o ratii de promovare scizuti a examenului de bacalaureat;

Cauzele ratei de participare scazuta la examenul de bacalaureat ar fi

e neincrederea In fortele proprii ale elevilor, teama de insucces a elevilor;

e parte din orele de consiliere sunt mai mult moralizatoare si mai putin mobilizatoare;

e uneori, existd o circulafia deficitard a informatiei si blocaje In comunicarea elev- profesor,
elev-elev;

e crizd de timp a parintilor, datoratd actualei situatii economice care reduce implicarea
familiei in viatd gcolard, lucru care se reflectd atat in relatia profesor-elev cat si in
performantele gcolare ale elevilor;

e numdrul tot mai mare de situatii de familii dezbinate, parinti care pleacd la muncd in

strdindtate si care lasd copiii in grija unor rude sau prieteni, determindnd aparitia

fenomenului de abandon scolar;

un numdr tot mai mare de elevi navetisti,

lipsa unui profesor consilier/ psiholog;

lipsa de orientare a elevilor in privinta alegerii propriei cariere;

neimplicarea constanta a périntilor in viata scolii si a propriilor copii;

Cauzele ratei de promovare scizuti a examenului de bacalaureat;
e nivelul deficitar de cunostiinte pe care unii elevi il detin dupd finalizarea ciclului
gimnazial.
e interesul scdzut, al unor elevi, de a-si continua studiile
® Elevi care manifesta dezinteres fatd de examenul de bacalaureat, neavind motivatie
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D2. Prezentati posibilele solutii pentru rezolvarea problemelor descrise la punctul D1 Si
identificati beneficiile §i riscurile solutiilor propuse in rezolvarea acestor probleme prin -
intermediul grantului

Solutia pentru rezolvarea problemelor mentionate este elaborarea unei strategii de actiune cu
menirea de a asigura tuturor elevilor capacitatea de finalizare a ciclului de pregitire.

Acest aspect se poate realiza printr-un management care sa cuprindi;

1. relatii pozitive puternice cu périntii si implicarea eficientd in comunitatea mai largd prin
dezvoltarea parteneriatului parinte — scoald-comunitate;

2. schimbarea metodelor tradifionale de predare a cadrelor didactice si utilizarea celor alternative
prin punerea In centru a conexiunii invatare-instruire-evaluare; striduinta inspre a alimenta noile
inovatii didactice cu elemente de tehnologie;

3. - implicarea elevilor in proiecte;

- coaching/ activitdti de dezvoltare personali a elevilor;

4. Intélniri cu absolventi de liceu si cu oameni de succes care pot devein modele de viati pentru
actualii elevi

5. - informarea parintilor despre noile orientdri in domeniul educatiei, care presupun ci elevul
poate sa-si aleagd strategia de Invitare, dar capatd mai multd responsabilitate in cadrul propriei
formari scolare si profesionale;

- schimbarea metodelor tradifionale de predare a cadrelor didactice si utilizarea celor
alternative prin punerea in centru a conexiunii invétare-instruire-evaluare; striduinta inspre a
alimenta noile inovatii didactice cu elemente de tehnologie;

- dezvoltarea ideii de echipa, atdt in rdndul cadrelor didactice cét si in rAndul elevilor
6. activitati orientare scolara si profesionali;

7.- activitifi pedagogice si de sprijin pentru elevi (activitdti remediale/suplimentare pentru
examenul de bacalaureat la disciplinele: limba si literatura roménd, matematicd, biologie,
geografie, istorie);
- implicarea elevilor in activitati extracurriculare;
8. relatii pozitive puternice cu parintii si implicarea eficientd in comunitatea mai largd prin
dezvoltarea parteneriatului parinte — scoald-comunitate;

- schimburi de experientd cu alte scoli de profil din judet/regiune/ tard sau alte tari;
9. coaching/ activitati de dezvoltare personali a elevilor;
10. activitati orientare gcolard si profesionald;
11. relafii pozitive puternice cu parintii si implicarea eficientd in comunitatea mai larga prin
dezvoltarea parteneriatului parinte — scoald-comunitate;
12.- implicarea elevilor in proiecte;

- amenajarea/dotarea unor spafii mai prietenoase pentru elevi;

- intélniri cu absolventi de liceu si cu oameni de succes care pot devein modele de viatd pentru
actualii elevi;

- schimburi de experienta cu alte scoli de profil din judef/regiune/ tar sau alte tari;

13. schimbarea metodelor traditionale de predare a cadrelor didactice si utlhzalea/ celor
alternative prin punerea in centru a conexiunii invitare-instruire-evaluare; stradyinta 1
alimenta noile inovatii didactice cu elemente de tehnologie /s
Beneficii: /
- cresterea interesului elevilor pentru disciplinele de bacaulaureat/ inscrig
acestul examen, ‘
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reducerea numdrului de elevi care isi intrerup studiile sau care absenteaza de la activitatile
scolii;

reducerea decalajului de cunostinte cu care elevii vin din ciclul gimnazial;

0 mai buna relatie profesor- elev;

cregterea increderii in sine a elevilor si a echilibrului emotional al acestora;

o mai bund insertie a elevilor pe piata muncii;

spatii mai prietenoase/atractive pentru elevi;

cresterea interesului elevilor de a continua studiile in invatdmantul tertiar,

Riscurile:

nivelul de educatie si timpul limitat al périntilor pot conduce la slaba implicare a acestora
in viata scolard;

inerfie din partea unor profesori in aplicarea metodelor moderne instructiv - educative;
fonduri insuficiente pentru implementarea proiectului;

neparticiparea elevilor la aceste activitati;

renunfarea, pe parcurs, a elevilor, la aceste activitafi;

lipsa de interes a elevilor datorita problemelor familiale;

naveta elevilor care ii poate Impiedica pe elevi sa participe la aceste activititi,

Descr‘etl modul de implicare a comunititii in urmiitoarele 2 momente cheie:
El. Etapa de identificare si prioritizare a problemelor/ nevoilor
' E2. Etapa de elaborare si depunere a propunerii de proiect.
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E1. In urma consultarilor si a problemelor discutate, a subiectelor abordate in cadrul primei
intdlniri cu comunitatea s-a realizat un profil al elevului cu risc de abandon si de nepromovare a
bacalaureatului 1n vederea identificérii nevoilor acestor elevi si a solutiilor necesare imbunatitirii
performantelor scolare.

S-a constatat ci acesta este nemotivat, adeseori este tentat de un céstig rapid, din dorinta de
independentd. Exista situatii In care elevii nu fac fata, din punct de vedere intelectual, sarcinilor
scolare. Un astfel de elev este dezorientat profesional, nemotivat, influentat negativ de anturaj, cu
deficiente in sistemul de cunogtinte. Acesta manifestd lipsd de incredere in sine, 1i este fricd de
viitor, nu este constient de propriul potential, 1i este fricd de un esec si de faptul ci ar putea fi
respins de comunitate, nu are modele, este lipsit de preocupéri in timpul liber.Uneori este lenes,
impusiv.

Au fost identificate nevoile acestor elevi si solutiile necesare Imbunétitirii performantelor
scolare. Nevoile acestora ar fi: suportul afectiv, moral, psihologic; nevoia de consiliere,
comunicare, de a avea/de ai se prezenta modele pozitive. Alte nevoi ar fi acelea de: recunoastere a
valorilor proprii, de o buna pregitire in vederea alegerii unei viitoare profesii, de activititi
remediale/activitdti suplimentare pentru sustinerea si promovarea examenului de bacalaureat,
munca in echipd, activitdfi de auto si intercunoastere, rezolvare conflicte, implicarea elevilor in
activitfi extracurriculare pentru formarea unei coeziuni de grup.

Solutiile propuse sunt: discursul motivational si consilierea psihologic; activititi remediale
,»mai altfel” decat consultatiile si meditatiile traditionale (in alt spatiu, cu alte metode); o mai
strnsd colaborare scoald-familie-comunitate; schimburi de experientd; participarea la activititi
extracurriculare; oferirea de alternative educationale; dezvoltarea capacitafii de a lucra in echipi
si de a lua decizii intr-un mod constient; organizarea de activitifi de auto si intercunoastere.

E2. In a doua intalnire cu membrii comunitaii au fost propuse urmatoarele etape si activitati din
desfagurarea proiectului. Am distribuit reprezentantilor propunerea de proiect, explicind, dup#
caz, modul in care opiniile colectate in prima etapa au fost incluse in proiect. In urma diseminarii
informatiilor, acestia au luat la cunostinta faptul cé, la problemele sesizate in cadrul primei
intalniri, am identificat solutii valabile, in conformitate cu opiniile exprimate de citre membrii
comunitifii.Acest dialog cu reprezentantii scolare si locale va avea drept obiective informarea
acestora cu privire la progresul proiectului si asigurarea unui proces de monitorizare participativi
care s conducd la o mai bund sustenebilitate
Astfel cd, echipa de proiect, a propus urmétoarele activitati:

I. Activititi pedagogice si de sprijin
e Activitdti remediale si suplimentare la disciplinele: Limba si literatura roménd, Matemeticd,

Istorie, Geografie, Biologie;

Coaching;
e Activitdti de consiliere scolara si profesionald

II. _Activititi extracurriculare

Membrii comunitétii au fost de acord cu activitatile prezentate.

Pentru validarea acestei sectiuni a propunerii de proiect, anexafi copii ale proceselor-verbale
aferente intilnirilor cu reprezentantii comunitdtii in cele 2 momente-cheie ale ciclului de
roiect (Anexa 3

F1, "Descriei obiectivul general al proiectului. Precizati finta strategica a Plany l»ttj"%, :
Dezvoltare Institutionald/Planului de Actiune al Scolii revizuit din care deri :
general al proiectului
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Obiectivul general al proiectului cresterea ratei de participare la examenul de bacalaureat si de
promovare a examenului de bacalaureat prin participarea elevilor Liceului Teoretic Periam la
activitdfi de finvatare diverse, cu scopul de a realiza o mai bund insertie atdt in cadrul
Invatdmantului tertiar cat si pe piata muncii.
Pentru atingerea acestor obiective, in Planul de Dezvoltare Institutionald al Liceului Teoretic
Periam, au fost identificate oportunitatile la nivel de scoala:
> relatii bune de colaborare si parteneriat cu 1.S.J. Timis, cu périntii $i comunitatea locala,
> posibilitatea realizarii unor parteneriate educationale intre scoald si societdtile comerciale
din zond, Intre gcoald si politie, primérie, bisericd si Directia judeteand pentru protectia
copilului, cu institutii de Tnvatdmant superior;
> implicarea scolii in proiecte educationale;
posibilitatea consilierii emotionale si vocationale prin intermediul coaching-ului,
> posibilitatea Imbunatétirii bazei materiale prin programele existente la nivel local si 1n
derulare;
> activitdti de remediere educationald
> achizitionarea unei platforme digitale pentru stabilirii aptitudinilor vocationale si
profesionale;

v

fn PDI, sunt alocate urmatoarele tinte si programe:
Tinta I : Sprijinirea performantei la elevi

Program 1.1: Dezvoltarea cabinetului de informaticd
Program 1.2: Implicarea scolii in Proiecte educationale nationale si internationale

Program 1.3: Activitati remediale la materiile de examen pentru cresterea ratei de participare la
examenul de bacalaureat si pentru cresterea ratei de promovare a acestuia

Tinta II : Dezvoltarea abilitiatilor emotionale si de relationare sociala

Program 2.1: Implicarea elevilor in proiectarea si organizarea evenimentelor din cadrul scolii
Program 2.2: Revista scolii semestriala

Program 2.3: Incurajarea activitatilor extrascolare in randul elevilor

Program 2.4: Programe de activitéti de sprijin pentru elevi: coaching

Tinta III : Sprijinirea pentru alegerea directiei de continuare a educatiei in concordanti cu
competentele si aspiratiile elevilor

Program 3.1: Consiliere in carierd a elevilor absolventi

Program 3.2: Targul Liceelor

Program 3.3: Targul Facultatilor

Tinta IV : Formarea permanenti a cadrelor didactice

Program 4.1: Consilierea debutantilor pentru urmarea carierei didactice

Program 4.2: Eficientizarea invatarii centrate pe elev prin perfectionarea continud a cadrelor
didactice

Program 4.3: Utilizarea mijloacelor moderne de invatamant in cadrul lectiilor
Tinta V : Imbunaititirea relatiei scoalid — parinti

Program 5.1: Activitati extracurriculare

Program 5.2: Lectorate cu parintii

Tinta VI : Promovarea imaginii scolii

Program 6.1: Dezvoltarea si promovarea brandului scolii

Program 6.2: Dezvoltarea spiritului de apartenenta la scoald

Tinta VII : Utilizarea tehnologiilor moderne de invitare si comunicare
Program 7.1: Dezvoltarea laboratorului de informatica
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Pentru validarea acestei sectiuni a propunerii de proiect, anexati in copie Planul de Dezvoltare ,
'Instttutzonala/PIanul de Actiune al Scolii revizuit, aprobat de Consiliul de Administratie al
unititii de invitdmant.

F2. Prezentati obiectivele specifice ale proiectului

Obiective specifice finale:

- 0.1, sd crestem cu 10% rata de promovabilitate la bacalaureat pana la finalul celor 4 ani
de proiect;

- 0.2, sd crestem cu 15% rata de participare a examenului de bacalaureat la toate probele
scrise In vederea promovirii examenului de bacalaureat pana la finalul celor 4 ani de
proiect;

- 0.3, sd implicdm aproximativ. 200 de elevi in organizarea si desfisurarea unor
evenimente culturale si activitati extracurriculare pe durata proiectului, urmirindu-se
dezvoltarea abilitdtilor de muncd in echipa, dezvoltarea spiritului de initiativd si
valorificarea potentialului creativ;

- 0.4, s valorificdim potentialul creativ al elevilor, in medie 25 de elevi/an, prin implicarea
acestora In editarea unei reviste anuale in cei 4 ani de proiect;

- 0.5. sd dezvoltam abilitatile de viatd ale unui numaér de 80 de elevi de liceu, pe parcursul a
patru ani, In vederea adaptarii acestora la contextul social.

- 0.6. sd implicdm 120 de elevi, din care 80 cu risc de esec la bacalaureat, Intr-un program
interactiv bazat pe educatie formala si non-formald, pe o perioads de 4 ani;

- 0O.7. s crestem motivatia a 150 de elevi prin organizarea unor activititi de consiliere, de
orientare scolard si profesionald §i de dezvoltare personald, intr-un mediu prietenos cu
copiii, cu implicarea comunitatii, pe perioada a 4 ani;

- 0.8 sa organizam programe educationale comune pentru elevi i membri ai comunitatii,
pe o perioada de 4 ani.

_F3. Descrieti beneficiarii directi si indirecti ai proiectului

Beneficiarii directi ai proiectului sunt elevii Liceului Teoretic Periam. Dintre acestia 42 % sunt
navetisi si provin din localitatile din imprejurimi, iar 24,87% au parinti plecati in strainitate.
Fiecare activitate din proiect si-a propus un grup tintd format dintr-un numir aproximativ de
elevi, grupuri care nu pot fi adunate pentru estimarea unui numir total de elevi care participi la
proiect, deoarece un elev poate participa la mai multe tipuri de activitdti. Pe de alti parte
considerdm ca odatd cu implementarea propriu-zisd a proiectului, dup primul an, este posibil ca
numérul elevilor care vor dori sd se implice in proiect si creascd. Se poate estima numirul de
beneficiari directi/tip de activitate:
- 60 elevi/an beneficiari ai orelor remediale/ suplimentare la Limba si literatura roméns;

- 15 elevi/an;ore remediale suplimentare la matematici;
- 15 elevi/an;ore remediale/ suplimentare la biologie;

- 80 elevi/an;evenimente culturale;

- 80 elevi/an.actividti de consiliere/dezvoltare personala.

Beneficiarii indirecti ai proiectului sunt cadrele didactice implicate in proiect, echipa manageriala
a scolil, parinti, comunitatea.

F4. Detaliati activititile principale propuse in proiect, urmand recomandirile de mal jos
(max. 6 pag.)
~ a) Descrieti ce I5i propune si realizeze fiecare activitate.

¢) Descrieti cum va fi implementati fiecare activitate, care sunt res

8/21




Anexa 2 — Ghidul Aplicantului

materiale/ logistice implicate, care sunt rolurile, atributiile si responsabilititile
 tuturor celor implicati. |
d) Descrieti modul in care activititile se coreleazi intre ele.
e) Precizati durata si locul de desfasurare al fieciirei activitati.
- f) *‘Detallatl care vor fi beneficiarii activititii/grupul fintd si cum vor fi ace§tla 1mpllcat1
o in activititile propuse,. ‘

A1 Act1v1ta¢1 pedagogice si de sprijin
1.1. Activititi remediale/suplimentare la Limba si literatura roména

1.2.Activititi remediale/suplimentare la Matematica
1.3.Activitati remediale/suplimentare la Istorie
1.4.Activititi remediale/suplimentare la Geografie
1.5.Activititi remediale/suplimentare la Biologie
1.6. Activitati de coaching

1.7. Activitati de consiliere si orientare profesionald

A.2. Activititi extracurriculare
Excursie tematicd, anuald, in zone reprezentative din punct de vedere al obiectivelor istorico-
geografice, precum si a oportunitétilor de carierd pe care acestea le oferd, astfel:
Anul I - Deva/ Hunedoara/Alba-Iulia
Anul I — Sibiv/ Dumbrava Sibiului/ Mérginimea Sibiului
Anul III — Cluj/ Feleac
Anul IV — Brasov/ Tinutul Fagaragului/ Tinutul Barsei

A1.1.1. Activitiiti remediale/suplimentare la Limba si literatura romind: ,Cartea trasa in
ciocolata”. (Oblectlvul 1; Obiectivul 2; Obiectivul 4; Obiectivul 6 )
Activitatea isi propune si formeze abilitati de lecturd si gandire criticd, urmérindu-se in acelagi
timp dezvoltarea gustului pentru lecturd. Se propun 2 tipuri de activitéi:
- un tip de activitate centrat pe lecturd care se adreseazd elevilor din clasa a IX-a si a X-a, profil
Uman si Real;
- alt tip de activitate centrat pe analizd si interpretare care se adreseaza elevilor din clasa a XI-a
si a XIlI-a, profil Uman si Real.
Scopul activitdtilor centrate pe lecturd 1 constituie recuperarea lacunelor din ciclul gimnazial, la
nivelul vocabularului si la nivelul intelegerii textului citit, dar si dezvoltarea gustului pentru
lecturd.
Scopul activitdfilor centrate pe analizé si interpretare il constituie dezvoltarea gandirii critice,
valorizarea potentialului creativ al elevilor.
Obiectivul spemﬂc al tuturor activitatilor 1l constituie cresterea ratei de inscriere la examenul de
bacalaureat si cresterea ratei de promovabilitate la bacalaureat prin  dezvoltarea
cunostintelor/abilitatilor de interpretare a textelor de diferite tipuri si de infelegere a fenomenului
literar.
Activititile propuse vor fi organizate de catre 2 profesori, fiecare avand maxim 2 grupe.
Profesorul 1:
- grupa 1, combinatd, cu activitati centrate pe lecturd- constituitd din 15 elevi, aparfinand
claselor a [X-a si a X-a, profil Uman;
- grupa 2, combinatd cu activitati centrate pe lecturd- constituitd din 15-€l vz apartindnd
claselor a IX-a si a X-a, profil Real. A ;
Profesorul 2: 4
- grupa 1, combinati, cu activitatilor centrate pe analiza si interpreta
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elevi, apartinand claselor a X1-a si a XII-a, profil Uman;
- grupa 2, combinata, cu activitatilor centrate pe analiza si interpretare constituitd din 15
elevi, aparfinand claselor a XI-a si a XII-a, profil Real.
Se planifica 1 ora/saptimana/grupa.
Anul 1 de proiect:
- fiecarei grupe 1i vor fi alocate 34 ore/an;
- fiecdrui cadru didactic, avadnd 2 grupe, 1i vor fi alocate 68 ore/an;
- pentru 2 cadre didactice vor fi alocate 136 ore/an.

Concluzie: 136 ore/an x 4 ani de proiect = 544 ore

Grupul tinta este format din aproximativ 60 de elevi/an cu un nivel scizut de pregitire, incd din
ciclul gimnazial, i elevi care manifestd interes scdzut pentru inscrierea la bacalaureat, care provin
din medii defavorizate sau din medii cu risc: parinti plecati in striindtate, din familii
monoparentale sau cu parinti divorfati.

Resurse umane implicate: 2 profesori specialitatea Limba si literatura romdndi.

Resurse materiale/logistice implicate: calculator, videoproiector, imprimanti, conexiune
internet, copiator, panouri de plutd, cérti, dictionare, consumabile (hirtie, toner), markere de
diferite culori, premii, elemente de protocol (apd minerald, apa plati)

Rol, atributii, responsabilitati: profesorii sunt cei care coordoneazi, organizeazi, deruleaz,
monitorizeaza si evalueazd activitatea propusa Impreund cu elevii implicati. Pregitesc sala pentru
activitdi, sustin activitatile, conform planificarii, a scopurilor si obiectivelor propuse, dirijeazi
procesul de invitare. Fiecare profesor coordonator va intocmi un raport lunar referitor la
activitatea desfdsuratd, va tine evidenta implicarii elevilor la aceste actiuni, va intocmi fise de
monitorizare a progresului scolar pentru elevii participanti, va Intocmi si analiza semestrial
chestionare cu scopul identificarii indeplinirii indicatorilor calitativi.

Al.1.2. Activitati remediale/ suplimentare la Matematicii: ,,Nu mi-este teami de
matematica”. (Obiectivul 1; Obiectivul 2; Obiectivul 6)

Activitatea 1si propune cresterea interesului elevilor inscrisi la profilul Real pentru aceasti
disciplind care inspird o oarecare ,.teamid”, motivarea elevilor de a participa in cadrul acestor
activitati remediale/ suplimentare la orele de matematica.

Scopul activitatii: oferirea unei facilititi in asimilarea cunostintelor, oferirea de incredere
elevilor participan{i, motivarea de a participea la examenul de bacalaureat, fapt care va duce
implicit la rezultate scolare imbunatatite/optimizarea pregatirii si dezvoltarea competentelor
specifice profilului real, specializarea matematica-informatic.

Obiectivul specific al tuturor activitatilor il constituie cresterea ratei de inscriere la examenul de
bacalaureat si cresterea ratei de promovabilitate la bacalaureat.

Activititile propuse vor fi organizate de catre 1 profesor cu 1 grupd combinatd de 15 elevi, din
clasa a XI-a si a XlI-a, profil Real.

Se planifici 1 ord/saptimana/grupa.

Anul 1 de proiect: grupei 1i vor fi alocate 34 ore/an;

34 ore/an x 4 ani de proiect=136 ore

Grupul tintd este format din aproximativ 15 elevi/an care manifestd interes scidzut pentru
Inscrierea la bacalaureat datorita acestei discipline mai dificile, care provin din medii defavorizate
sau din medii cu risc: périnfi plecati in strdindtate, din familii monoparentale sau cu périnti
divortati. Activitatile remediale se vor desfasura pe durata a 4 ani.
Resurse umane implicate: 1 profesor- specialitatea Matematica.
Resurse materiale/logistice implicate' calculator videoproiector unpuma‘m conexiune

de dlferlte culori, elemente de p10tocol (apd minerald, apa plata)
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Rol, atributii, responsabilititi: profesorul coordoneaza, organizeazd, deruleaza, monitorizeaza
si evalueaza activitatea propusd Impreund cu elevii implicati. Pregateste sala pentru activitati,
sustine activitatile, conform planificérii, a scopurilor si obiectivelor propuse, dirijeaza procesul de
Invétare. Va intocmi un raport lunar referitor la activitatea desfasurata, va tine evidenta implicarii
elevilor la aceste actiuni, va intocmi fise de monitorizare a progresului scolar pentru elevii
participanti, va Tntocmi si analiza semestrial chestionare cu scopul identificérii indeplinirii
indicatorilor calitativi.

Al1.1.3. Activititi remediale/ suplimentare la Istorie: ,, O scrisoare in timp” (Obiectivul 1;
Obiectivul 2; Obiectivul 6)
Descriere:

Elevii vor intocmi scrisori in format virtual sau clasic, adresate celorlalti participanti din
grupul tintd. Scrisorile vor cuprinde lumea imaginarului in cadrul céreia se vor prezenta
experiente specifice diferitelor perioade istorice.

Obiectivul activitatii urméreste stimularea spiritului de initiativd, a creativitatii, respectiv
responsabilizarea fatd de continuarea studiilor. De asemenea se are in vedere formarea stimei fata
de propria persoand, aspect care va contribui la cresterea ratei de participare si promovare a
examenului de finalitate al ciclului liceal.

Beneficiarii activitétii sunt 60 de elevi (respectiv 15 elevi intr-un an), selectati din familii
cu parinti plecati in strainatate, situatie materiald precard si risc ridicat de abandon, violenta si
conflict, Acestia vor fi coordonati de profesorul de istorie pe baza unor responsabilitdfi stabilite,
si anume: profesorul va pune la dispozifie anumite teme, fiecare elev isi va alege o temi,
respectiv va nominaliza un alt elev din grup céruia 1i va transmite scrisoarea redactatd. Activitatea
va urmdri stabilirea unor parteneriate de dezbatere Intre membrii grupului. Profesorul va
superviza comunicdrile dintre elevii implicati, respectiv va nominaliza un elev din grup care va
centraliza scrisorile. Acestea vor fi multiplicate membrilor grupului, ca sursé de invétare.

Activitdtile se vor desfasura saptdmanal, timp de 60 minute (34 sdptdmani x 1 ord = 34
ore/an), la Liceul Teoretic Periam,

Resursele materiale implicate sunt: PC-uri (7) cu acces la internet, videoproiector,
flipchart, coli de hértie, markere; pentru pauze: pahare de unica folosinta, apa, alte elemente de
protocol.

Resursele umane implicate: profesorul de istorie de la Liceul Teoretic Periam

Profesorul pregateste sala pentru activitdti, organizeaza activitatile conform planificarii si
scopurilor, ofera feedback si intocmeste documentatia. In derularea activititii fiecare elev va
respecta sarcinile trasate de profesor, respectiv alegerea unei teme, a unui corespondent, precum
si tntocmirea corespondetei specifice temei alese. De asemenea, elevul desemnat, se va ocupa de
centralizarea scrisorilor, respectiv multiplicarea pentru membrii grupului. Profesorul impreund cu
elevii vor dezbate eventualele neclaritati legate de continut, termeni istorici si redactare de
continut.

Al.1.4. Activititi remediale/ suplimentare la Geografie: ,,Roméinia —tara mea” (Obiectivul 1,
Obiectivul 2; Obiectivul 6)

Activitatea isi propune motivarea elevilor de a participa in cadrul acestor activitdti remediale/
suplimentare la orele de geografie, fapt care va duce implicit la rezultate gcolare
imbunétatite/optimizarea pregétirii si dezvoltarea competentelor specifice acestei materii.
Obiectivul specific al tuturor activitatilor il constituie cresterea ratei de inscriere la examenul de
bacalameat si cresterea ratei de p10movab1htate la bacalauleat

clasa a XI-a si a XlI-a, ploﬁl Real.
Se planifica 1 ord/saptamani/grupa.
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Anul 1 de proiect: grupei 1i vor fi alocate 34 ore/an;

34 ore/an x 4 ani de proiect=136 ore

Grupul fintd este format din aproximativ 15 elevi/an care manifestd interes scdzut pentru
inscrierea la bacalaureat, care provin din medii defavorizate sau din medii cu risc: parinti plecati
in strdindtate, din familii monoparentale sau cu parinti divortati. Activititile remediale se vor
desfdsura pe durata a 4 ani.

Resurse umane implicate: 1 profesor- specialitatea Matematicd.

Resurse materiale/logistice implicate: calculator, videoproiector, imprimantd, conexiune
internet, copiator, panouri de plutd, consumabile (hértie, toner), markere de diferite culori,
elemente de protocol (apd minerald, api platd)

Rol, atributii, responsabilitati: profesorul coordoneaza, organizeaza, deruleazi, monitorizeazi
si evalueazd activitatea propusd Impreund cu elevii implicati. Pregiteste sala pentru activitati,
sustine activitétile, conform planificarii, a scopurilor si obiectivelor propuse, dirijeazi procesul de
invétare. Va intocmi un raport lunar referitor la activitatea desfdgurats, va tine evidenta implicarii
elevilor la aceste actiuni, va intocmi fise de monitorizare a progresului scolar pentru elevii
participanti, va intocmi si analiza semestrial chestionare cu scopul identificdrii indeplinirii
indicatorilor calitativi.

Al.1.5. Activititi remediale/ suplimentare la Biologie: ,,Simplu si usor” (Obiectivul 1;
Obiectivul 2; Obiectivul 6)

Activitatea isi propune cresterea interesului elevilor inscrisi la profilul Real pentru aceastd
disciplind, motivarea elevilor de a participa in cadrul acestor activititi remediale/ suplimentare la
orele de biologie, sistematizarea notiunile acumulate, fapt care va duce implicit la rezultate
scolare Imbundtafite/optimizarea pregatirii si dezvoltarea competentelor specifice acestei
discipline.

Obiectivul specific al tuturor activitdtilor 1l constituie cresterea ratei de inscriere la examenul de
bacalaureat si cresterea ratei de promovabilitate la bacalaureat.

Activitatile propuse vor fi organizate de cétre 1 profesor cu 1 grupd combinatd de 15 elevi, din
clasa a XI-a i a XII-a, profil Real.

Se planifici 1 orid/sdptimana/grupa.

Anul 1 de proiect: grupei 1i vor fi alocate 34 ore/an;

34 ore/an x 4 ani de proiect=136 ore

Grupul fintd este format din aproximativ 15 elevi/an care manifestd interes scdzut pentru
Inscrierea la bacalaureat, care provin din medii defavorizate sau din medii cu risc: parinti plecati
In strdindtate, din familii monoparentale sau cu périnti divortati, Activitdtile remediale se vor
desfésura pe durata a 4 ani.

Resurse umane implicate: 1 profesor- specialitatea Biologie.

Resurse materiale/logistice implicate: calculator, videoproiector, imprimantd, conexiune
internet, copiator, consumabile (hartie, toner), markere de diferite culori, diverse materiale
didactice specifice acestei activitafi, precum soft-uri educationale, culegeri de teste, plange, atlase
si o serie de carfi de specialitate, ghiduri educationale, elemente de protocol (apd minerald, apa
plata).

Rol, atributii, responsabilititi: profesorul coordoneaza, organizeazi, deruleazi, monitorizeazi
si evalueaza activitatea propusd impreund cu elevii implicati. Pregéteste sala pentru activitati,
sustine activitétile, conform planificirii, a scopurilor si obiectivelor propuse, dirijeaza procesul de
invatare. Va intocmi un raport lunar referitor la activitatea desfasuratd, va tine evidenta implicarii
elevilor la aceste actiuni, va Intocmi fige de monitorizare a progresului sco: 21 >Jevii
participanti, va intocmi si analiza semestrial chestionare cu scopul iden/‘vig?{ﬁrﬁ*

v

F
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indicatorilor calitativi. =
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A1.1.6. Activititi de coaching. (Obiectivul 5; Obiectivul 6)

Acest tip de program asigurd o stare de bine tinerilor care devin apoi adulti sdnatosi, cu o stare
interioard de calm si echilibru, contribuind astfel, la calitatea vietii acestora. Proiectul de fata
oferd interventii spec1ale pentru copii si adolescenti cu plobleme emotionale, dificultati
comportamentale si alte aspecte de dezvoltare tipice. Aceste traininguri includ un numdr
considerabil de interventii care pot fi utilizate eficient cu tinerii. Multe din aceste tehnici, includ
descrieri ale deciziilor limitatoare i a credintelor irationale, discutarea deciziilor limitatoare n
limbajul tinerilor, utilizarea imageriei rational-emotive, jocul de rol, alte metode creative,
experentiale si emotionale, exercitii speciale, scheme, povesti si desene animate psihoterapeutice
si multe alte proceduri familiare terapeutilor si coachilor.

Obiectivul specific este dezvoltarea abilitatilor de viati la 80 de elevi de liceu/in 4 ani de proiect,
in vederea adaptarii la contextul gcolar, social si profesional. Prin abilitati de viata se intelege:
gestionare de conflicte, abilitdti de comunicare interpersonala, abilitati de lucru in echipa, de luare
de decizii, de dezvoltare a inteligentei emotionale.

Beneficiarii activitatilor sunt 80 de elevi (distribuiti cate 20 intr-un an, in doua grupe de céte 10)
cu périnfi plecati 1n striinatate, elevi ce provin din medii cu risc, din familii monopalentale sau In
care parinfii au divortat, din familii in care existd violentd si conflict. Acestor copii le lipseste
modelul parental, afectivitatea, modelul de relationare pozitivi, precum si motwa;la scolard,
existand inclusiv riscul unei comuniciri §i socializiri ineficiente, atét in scoald, cat si In viata. Pe
termen lung, lipsifi de modele eficiente, vor perpetua acelasi pattern familial, personal, social. De
aceea, considerdm ca prin activitdtile noastre acesti tineri vor dobandi competente noi si utile
pentru schimbare, si anume: vor invdta cum sd comunice asertiv, cum si previna si sa gestioneze
conflictele, cum sd lucreze in echipd, cum si ia decizii de viatd, toate acestea simultan cu
dezvoltarea inteligentei lor emotionale,

Activittile vor fi livrate in cinci module tematice (Comunicare interpersonald, Managementul
conflictelor, luare de decizii si leadership, Lucru in echipa, Inteligenta emotionald), pe parcursul a
10 séptdmani consecutive/an de proiect (in total 20 de siptamani in 2 ani), totalizdnd un numar de
120 de ore/an (in total 240 de ore in 2 ani), adicd 12 ore/ siptdména (distribuite céte 6 ore /zi).
Aceste activitati se vor desfasura la Liceul Teoretic Periam.

Resursele materiale necesare sunt: mese de curs, scaune, laptop, PC cu acces la internet,
videoproiector, flipchart, coli de hértie pentru flipchart, suport electronic de curs, fise de lucru pe
suport de hértie, suport de curs, markere de diferite culori, ecusoane, pixuri, coli de hartie albe si
colorate, lipici foarfece, postit-uri, banda alba de lipit, patafix, cursa de soareci, casgcaval (50g),
blocuri de desen, acuarele, pensule, tricouri albe, vopsea pentru pictat tricouri, creioane colorate,
sticld, lemn, cartoane dimensiune flipchart; pentru pauze: pahare de unic folosinga, servetele, apd
minerald, apa plata, alte elemente de protocol.

Resursele umane: 2 psihologi

Formatorii vor avea urmatoarele atributii: pregétesc sala pentru activititi, sustin activitatile la un
Inalt nivel de competentd si profesionalism, conform planificirii, a scopurilor si obiectivelor
propuse, dirijeazd procesul de invatare experientiald la participanti, oferd feedback participantilor
si solicitd feedbackul din partea acestora, in vederea Imbunatatirii activititilor, completeaza toata
documentatia solicitatd in proiect la timp. Beneficiarii au urmatoarele responsabilititi: sunt
prezenti la toate sesiunile de lucru, participd activ la activitdti, interactioneazi cu ceilalti

participanti intr-o manierd asertiva, pozitiva, oferd feedback colegilor si formato;ifép.
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ALL.7 Activititi de consiliere §i orientare gcolari si profesionald (Obiectivul 6; Obiectivul 7)

Liceeanul intrat in perioada adolescentei nu se confrunti doar cu o sumedenie de
schimbiri de natura fizicd, ci mai ales cu o multitudine de transformiri care influenteazd latura
psihica. Aceste schimbéri se imbind in fiecare zi cu diverse provociri intalnite de elev in
societate, in familie, la gcoald, In grupul de prieteni,etc. Toate acestea au un impact decizional
puternic asupra angajamentului si a adaptérii elevului fatd de provocdrile lansate de orientarea
scolard i ulterior insertia in invatdmantul tertiar, respectiv in activitatea profesionald. Ca urmare,
elevul adolescent, are nevoie sa se formeze in aceasti etapd “prezentd” a adolescentei, pentru a
sim{i o Implinire in “viitor”, aga cum spunea poetul si prozatorul irlandez James Joyce: ”maine
voi fi ceea ce am ales astazi s fiu.”

Obiectivul specific al acestei activitdi vizeazd consilierea unui numar de 20 elevi/an, in
vederea unei orientari scolare si profesionale care s corespunda profilului individual al fiecarui
elev implicat, aceasta realizdndu-se prin intermediul unei platforme de orientare scolard si
profesionald, cu ajutorul unui specialist, respectiv profesor psiholog.

Beneficiarii activitatii sunt 80 de elevi (distribuiti cdte 20 de elevi intr-un an, in grupe a 10
elevi). Elevii vor fi selectati din familii cu: parinti plecati in striinitate, situatie materiald precara
si risc ridicat de violentd si conflict. Acesti elevi sunt afectati in special de lipsa dragostei
parintesti, si mai de sustinerea motivationald necesard in procesul educativ, respectiv in privinta
orientdrii profesionale. $coala si comunitatea au datoria de a se implica in astfel de cazuri fiindca
reugita unui om in viatd de datoreazi si unei atente indrumari realizate pe parcursul formaérii
educationale asa cum spunea §i cunoscutul scriitor si umorist american, Mark Twain: ’planuieste-
ti cu grijd viitorul, pentru cd acolo o si-ti petreci restul vietii.”

Activitatile vor cuprinde cinci module tematice: autocunoastere, explorarea lumii
educationale si ocupationale, identificarea optiunilor potrivite, luarea deciziilor si alcdtuirea
planului de carierd. Acestea se vor desfisura pe parcursul a 10 sdptimani/an de proiect (in total
40 de sdptamani in 4 ani), avnd un numar de 40 ore/an (160 ore/ 4 ani), adicd 4 ore/sdptdmani
(distribuite céte 2/zi). Activitatile se vor desfasura la Liceul Teoretic Periam.

Resursele materiale implicate sunt: platforma de consiliere si orientare scolard si
profesionald, PC cu acces la internet, videoproiector, flipchart, coli de hartie, markere; pentru
pauze: pahare de unicd folosinta, apa, alte elemente de protocol.

Resursele umane implicate sunt: un profesor de la Liceul Teoretic Periam, licentiat in
domeniul psihologiei.

Formatorii pregitesc sala pentru activitdfi, sustin activititile conform planificirii si
scopurilor, oferd feedback §i intocmesc documentatia. Beneficiarii vor participa activ la
desfdsurarea activitatilor, interactioneazd cu ceilalti participanti si oferd feedback colegilor si
formatorilor,

A.2.Activitati extracurriculare - excursie tematici: ,,0 sansa in plus!” (Obiectivul 3)
Organizarea unei excursii tematice, anual, in zone reprezentative din punct de vedere al
obiectivelor istorico-geografice, precum si a oportunitatilor de carierd pe care acestea le ofera,
astfel:
Anul [ - Cluj/ Feleac
Anul Il - Brasov/ Tinutul Fagarasului/ Tinutul Bérsei
Anul III - Sibiv/ Dumbrava Sibiului/ Marginimea Sibiului
Anul IV — Deva/ Hunedoara/Alba-Iulia
Obiectivul specific vizat este implicarea a aproximativ 200 de elevi in organjzarea si

e

desfasurarea unor evenimente culturale si activitati extracurriculare pe QM\%@,

o T < .o .. RO G
urmdrindu-se dezvoltarea abilitdtilor de munci in echips, dezvoltarea spiri ﬁ/ﬂ,fa“ e 1nit
valorificarea potentialului creativ — Q3.

De asemenea, se are in vedere consolidarea cunostintelor dobandite i
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remediale/suplimentare la disciplinele limba si literatura romana, istorie, geografie, biologie,
matematicd, abordarea facandu-se din perspectiva unor programe educationale atractive, de
teambuilding si de relaxare prestabilite. Se vor organiza activitdti ce nu pot face obiectul unor
abordari complete §i complexe in sala de clasi, activitdfi ce nu presupun o teoretizare
preponderentd, c¢i unele care faciliteazd cunoasterea nemijlocitd a fenomenelor, legitatilor,
locurilor, vestigiilor istorice, mediilor de inspiratie/ de creatie ale unor personalitéti ale culturii si
literaturii roméne:

- dezbateri;

- vizite muzee;

- ateliere de teatru 1n naturd;

- concursuri tematice;

- demonstrafii practice/ experimente;
- studii de documentare/ studii de caz.

Activitatea are un caracter recompensativ si se va desfdsura pe parcursul a 3 zile/ anual.
Aceasta se adreseaza unui grup constituit din aproximativ 40 de elevi si 8 profesori insofitori,
elevii fiind selectati din randul celor care au manifestat interes, prin participarea la cel putin 70 %
dintre activitdtile remediale/ suplimentare desfisurate pe parcursul anului,

Bugetul necesar pentru desfdsurarea activitatii vizeazai cheluielile de transport, cazare si
masd, precum si pe cele aferente taxelor de vizitare ale unor obiective turistice din zona si este in
sumd de aproximativ 130 lei/persoans/zi-anual,

Pentru validarea acestei sectiuni a propunerii de proiect, completati si anexati(in format

jgﬁrlt si electronic) ”Graficul activititilor” (Anexa 4)

FS. Descrieti rezultatele asteptate ca urmare a implementirii activititilor proiectului
Rezultate intermediare: B o
© - rezultate mai bune ale elevilor la clasi, cresterea cu 1-2 puncte a mediei anuale la
disciplinele din care se sustin probele scrise ale examenului de bacalaureat, in primii 2 ani
de proiect; :
- cregterea cu aproximativ 5% in fiecare an a numérului de elevi interesati/implicati in
proiect;
- cregterea gradului de satisfactie personala;
- = dezvoltarea spiritului de colaborare si munca in echipi a elevilor;
= dezvoltarea capacititii de exprimare personald a elevilor ; ; oo
‘Rezultate finale: cresterea cu 10% a procentului de promovabilitate la bacalaureat pe parcursul
celor 4 ani de proiect; | o o
- cregterea cu 15% a procentului de Tnscriere a elevilor la examenul de bacalaureat;
\ - Imbunétatirea atitudinii elevilor fata de scoals si Invétaturs; '
- cregterea cu 5-10% a cititorilor la bibliotecd in decursul proiectului;
- publicarea a 4 reviste ce vor confine realizirile actiunilor derulate in proiect;
- cresterea prestigiului scolii atdt in comunitatea locala cét si la nivel judetean;
- cregterea numarului de elevi integrafi pe piata muncii;
- consilierea de tip coaching a unui numar aproximativ de 20 de elevi/ anual;
- utilizarea unei platforme digitale de orientare scolard s1 profesionald de fgﬁu’:fz‘ygg numdr de

e : : . o WLy
~aproximativ 20 de elevi/ anual; @@%& 2y ;
. . ' e U, N N . AN ‘\." . . s
- participarea elevilor la activitati remediale/ suplimentare, organiz gfyg?ﬁolphne astfel:
. 1 A x . . . Efrdemman my
e limba si literatura roménd — aproximativ 60 de elevi; =1 5

o
e
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matematicd — aproximativ 15 elevi;

istorie — aproximativ 15 elevi;

geografie — aproximativ 15 elevi;

e biologie — aproximativ 15 elevi.

_ dotéri ale claselor/ cabinetelor cu: 8 laptopuri, 8 videoproiectoare, 1 multlfunctlonal 5
mlcroscoape optice, o platforma digitala pentru orientare gcolard si profesmnala o
mateuale didactice: cart1 culegeri, dictionare, atlase, truse geometrice.

F6 Prezentatl modalitatea de monitorizare si de evaluare a proiectului

Monitorizarea §i evaluarea va urmari atingerea obiectivelor stabilite in Proiectul Rose - O sansd
in plus.

Membrii echipei de implementare a proiectului vor intocmi un grafic in care vor fi incluse toate
activitdtile acestuia.

Acestia vor Intocmi un raport lunar, citre coordonatorul proiectului, pentru fiecare tip de
act1v1tate propusa.

in raport membrii echipei vor face referire la modul in care s-au desfésurat activitatile, vor tine
evidenta implicérii elevilor la aceste actiuni, vor intocmi fise de monitorizare a progresului scolar
pentru elevii participanti.

Trimestrial, se vor aplica inclusiv chestionare, avand ca scop identificarea indeplinirii
indicatorilor calitativi, precum si in vederea stabilirii gradului de satisfactie al beneficiarilor
directi §i indirecti: elevi, parinti, cadre didactice, membrii ai comunitatii.

In baza rapoartelor si a chestionarelor, coordonatorul de grant va Intocmi un raport trimestrial
concis, pe activitati, cu precizarea atingerii sau nu a obiectivelor urmarite, va realiza analiza de
risc, concretizata in analiza riscurilor si a posibilelor efecte ale acestora si in propuneri de masuri
corective,

Coordonatorul de grant va intocmi statistici anuale cu privire la promovabilitate/absolvire
frecventd/abandon (la nivel de scoald si la nivelul elevilor participanti la proiect).Va coordona
intocmirea de rapoarte pe care le va inainta la UMPFE.

Activitaile vor fi promovate in mass-media (In Monitorul Primariei Periam), pe retelele de
socializare si pe site-ul scolii.

I'7. Prezentati indicatorii utilizati pentru determinarea nivelului de realizare a obiectivelor
_proiectului

Unitat Valoarea .
de Valori propuse
. - . ede .
Denumirea indicatorului mAsur referingi
*‘;“ AN[AN [ANT o
1 2 3

Indicatori de impact
Rata de abandon a elevilor din anii o
terminali °
Rata de abandon la nivelul liceului % 12 11 10 9 8
Rata de absolvire a claselor terminale % 100 100 | 100 | 100 | 100
Rata de participare la examenul de v, 87 87 |875 |88 |885
bacalaureat
Rata de promovare a examenului de % 56.41 57 | sg
bacalaureat
Indicatori de rezultat
Elevi participanti din grup tintd 70 | 80
Elevi grupuri dezavantajate, (familii cu

AR e . . 73 |77
venituri mici, familii dezorganizate, elevi
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cu périni plecati In strainatate) f | | | | |

F8. Descrieti impactul de mediu estimat ca urmare a implementirii proiectului, daci este

_cazul ( daci proiectul include activititi din categoria III. Activitati de renovate si dotare).
In proiect nu sunt cuprinse activitati de igienizare si renovare a spatiilor scolare.

 Pentru validarea acestei sectiuni a propunerii de proiect, completati si anexafi ,,Chestionarul
de medin” (Anexa 6), dacd este cazul ‘

G1. Echipa de proiect R o
Detaliati care este componenta si care sunt rolurile, responsabilitiitile si atributiile echipei
_de proiect, in vederea asiguririi unei implementiri eficiente si in timp a activitatilor

_propuse.

Echipa de proiect a fost constituitd din persoane care au responsabilitifi in scoald dar si
calificarile necesare proiectului.

Componenta echipei de proiect care s-a implicat in procesul de elaborare si depunere a propunerii
de proiect este alcatuitd din cadre didactice si personal didactic auxiliar.

1. Directorul/Coordonatorul de grant:

- reprezentantul legal al institutiei certificd faptul ca toate informatiile furnizate sunt corecte
si completete;

- Incheie protocoale de colaborare cu partenerii din comunitate;

- propune solutii si revizuieste activitdtile in urma identificérii si analizarii problemelor ivite
pe parcursul desfagurdrii proiectului;

- este responsabil cu monitorizarea, evaluarea si diseminarea activitdtilor proiectului,
elabordnd metode si instrumente de evaluare;

- culege, interpreteazd si prezintd informatii;

- ia deciziile ce {in de obiective (scop);

- ia deciziile conexe in legaturd cu managementul resurselor (implicarea unor resurse
suplimentare etc);

- asigurd si supravegheaza functionalitatea organizdrii proiectului;

- coordoneazd elaborarea Planului detaliat de desfasurare a proiectului;

- realizeazi analiza de risc; analiza riscurilor si a posibilelor efecte ale acestora, propuneri de
masuri corective;

- coordoneazd intocmirea de rapoarte si le Thainteaza UMPFE.

2. Responsabil tehnoredactare: se ocupd cu procesarca textelor, prelucrarea imaginilor,
asamblarea statica si/sau dinamici a textelor si/sau a imaginilor, realizarea de prezentdri, precum
si cu transpunerea lucrdrilor pe suport, proiectarea produselor tipografice;

3. Responsabil culegere date: culege datele din teren pentru analizele stabilite prin proiect,
prelucreaza, sistematizeaza informatii, formeaza i administreaza baza de date;

4, Responsabil financiar; coordoneazd incadrarea cheltuielilor in prevederile bugetare, este
responsabil pentru inregistrarea documentelor contabile, supervizeaza procesul de pregatire a
documentelor financiare de raportare. Elaboreazi bugetul in functie de costurile estimate aferente
activitatilor incluse in proiect.

5. Secretar - responsabil cu incadrarea personalului contractual/intocmire state salarii/ etc
6. Responsabil pentru realizarea achizitiilor din proiect: coordoneazd procesul de achizitii
(planificare, desfasurare, atribuire), verificarea continutului si legalitdtii documentafiilor;

"

suplim

o

7. Profesori- membri in echipa de proiect vor desfdsura activitaile rel?e”éﬁ le
Limba si literatura romand, Matematica, Istorie, Geografie, Biologie 7
/

ntare la

In functie de sarcini, membrii echipei de proiect se ocupé de aplicarea propuin:
implementarea lor conform graficului,

le activitati si
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G2, Implicarea comunititii
Descrieti modul in care este implicatii comunitatea in monitorizarea implementirii
proiectului.

CJRAE va monitoriza prin rapoartele trimise dacd activititile sunt desfisurate conform
metodologiei, a standardelor profesionale si a Codului etic.

ISJ va monitoriza prezenta elevilor la activittile programate, precum si rapoartele de activitate
trimestriale si anuale

Autoritdfile locale: Priméria Periam/Consiliul Local pot interveni pentru a observa corectitudinea,
transparenta si respectarea procedurilor de achizitii.

Periodic, périntii vor fi informati despre activitatile realizate si progresul copiilor in cadrul
sedintelor cu périntii, dar si individual.

G3. Descrieti activititile de management previzute, inclusiv mecanismul de management

tehnic si flnanc1ar si de raportare, in concordanti cu cermtele si reglementarlle spec1f1ce ‘
SGL. .

Partea de management a proiectului va fi asiguratd de coordonatorul de grant si de Consﬂlul de
Administratie al scolii, conform atributiilor care ii revin prin Schema de Granturi. Echipa de
proiect va avea la dispozitie spatii gcolare adecvate si dotate corespunzitor pentru desfasurarea in
bune conditii a activitdtilor de proiect precum si dotarile tehnice necesare: videoproiectoare,
laptopuri, calculatoare, conexiune la internet, imprimante etc.

Coordonatorul de grant si consiliul de administratie vor monitoriza realizarea activititilor
planificate in proiect pentru atingerea obiectivelor propuse prin realizarea unor rapoarte de
monitorizare trimestriald si anuala.

Coordonatorul de grant va realiza raportul de monitorizare trimestriald, in urma colectirii
informatiilor/datelor de la participantii la activititile incluse in proiect: profesorii membri ai
echipei de proiect (prin completarea de chestionare). Acestea vor fi analizate pe fiecare activitate
in parte Tmpreund cu membri echipei de proiect, dupd desfasurarea si incheierea acestora,

Aceste rapoarte vor cuprinde o prezentare detaliatd a activitdtilor desfasurate, cu referire la:
periodicitatea acestora, modul de desfisurare, numédr de participanti pe categorii:
elevi/profesori/périnti/parteneri etc, rezultatele masurabile obtinute, fintele si obiectivele atinse.
Aceste rapoarte vor include si eventualele ajustari/modificari ale modului de desfdsurare ale
activitdtilor sau Intélnirilor ulterioare dac rezultatele vor impune acest lucru.

Responsabil financiar: coordoneazd incadrarea cheltuielilor in prevederile bugetare, este
responsabil pentru inregistrarea documentelor contabile, supervizeaza procesul de pregitire a
documentelor financiare de raportare. Elaboreazd bugetul in functie de costurile estimate aferente
activitatilor incluse in proiect.

Responsabil pentru realizarea  achizitiilor din proiect: coordoneazd procesul de achizitii
(planificare, desfasurare, atribuire), verificarea continutului si legalititii documentatiilor.
Autoritétile competente vor primi toate informatiile solicitate in legaturd cu rapoartele mentionate
anteriori.

: lti ,etu sintetic estimativ” (aici, in Formularul de aplicatie, si in Anexa 5. 2),
concordanta cu ,,Bugetul estimativ detaliat pe activititi” (Anexa 5.1)

Denumire
categorie de Buget
Nr. activitagi / ) total : Pﬂnderea
crt, Tipuri de Buget anual estimat ( LEI) estimat |
(1) cheltuieli (LEI)*f
@) 7=
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AN1 | AN2 | AN3 | AN4 | 3+d45+6)
3) ) ) (6)
I | ACTIVITATI PEDAGOGICE SI DE SPRIJIN
g | Sorviciide 22500 | 22500 | 0 0 45000
consultanta
b | Instruire 6685 4900 9660 7455 28700
Servicii, altele e
¢ | decat 0 0 0 0 0 55,56% din
consultantd valoarea directd
Costuri i
f | operationale 18065 | 19850 | 21840 | 24045 83800
aditionale
TOTAL 1 | 47250 | 47250 | 31500 | 31500 157500
_II | ACTIVITATI EXTRACURRICULARE
N Servicii dev 0 0 0 0 0
consultanta
b | Instruire 18900 | 18900 | 18900 18900 75600
Servicii, altele ‘ :
¢ | decat 0 0 0 0 0 26,67% din
consultantd valoarea directd
Costuri '
f | operationale 0 0 0 0 0
aditionale

TOTAL 2 | 18900 | 18900 | 18900 18900 75600

111 | ACTIVITATI DE RENOVARE SI DOTARE

Servicii, altele

¢ | decét 0 0 0 0 0 ‘
consultanti 17,78% din
d | Bunuri 18900 | 18900 | 6300 6300 50400 valoarea directd
e | Lucrari 0 0 0 0 0
TOTAL 3 | 18900 | 18900 | 6300 | 6300 50400

VALOAREA ,
DIRECTA A o |
GRANTULUI 85050 | 85050 | 56700 | 56700 | 283500 | O ";Z;Z‘go‘” “a
(TOTAL 1 + TOTAL -
2+ TOTAL 3)

. - E SR k g5 “’\i\‘tﬁ 53!:‘;}//& i
IV | ACTIVITATI DE MANAGEMENT CSKT0% o J*nf}e% oarea
Costuri [=/ otale

f operationale 9430 9450 6300 6300 31 5@6 g ‘
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| aditionale

'VALOAREA
TOTALA A
GRANTULUI
(VALOAREA
DIRECTA +
VALOAREA
ACTIVITATILOR
DE
MANAGEMENT),
din care:

94500 | 94500 | 63000 | 63000 315000 100%

Servicii .
de consultanta 22500 | 22500 0 0 45000 14,29%

b | Instruire 25585 | 23800 | 28560 26355 104300 33,11%
| Servicii, altele

¢ | decat 0 0 0 0 0 0%
consultantd

d | Bunuri 18900 | 18900 | 6300 | 6300 50400 16%

e | Lucréri 0 0 0 0 0 0%

Costuri
f operationale 27515 | 29300 | 28140 | 30345 115300 36,60%
aditionale

Pentru validarea acestei sectiuni a propunerii de proiect, completati si anexati (in format tipirit
§i electronic) ,, Bugetul estimativ detaliat pe activitifi” (Anexa 5.1). De asemenea, anexati un al
doilea exemplar (in format tipdrit si electronic) din , Bugetul sintetic estimativ” (Anexa 5.2),
separat de Formularul de aplicatie (pentru facilitarea evaludirii bugetului proiectului).

L1, Detaliati care este strategia de continuare pe termen mediu si lung a activitifilor
proiectului, dupa finalizarea acestuia, din perspectivi institutionald, tehnici gi financiari si
in corelatie cu Planul de Dezvoltare Institutionali/Planul de Actiune al Scolii revizuit

Conducerea scolii, membrii echipei de proiect, cu totii ne dorim ca activitdtile proiectului si fie
continuate si dupd finalizarea acestuia. Obiectivele proiectului Rose - O sansd in plus si
activitafile desfasurate pentru atingerea obiectivelor vor fi continuate si dupd finalizarea acestuia,
deoarece se regisesc in tintele si programele din PDI-ul Liceului Teoretic Periam,

Vom urméri, si pe termen lung, imbunatatirea performantelor scolare in liceul nostru, cresterea
sprijinului pentru dezvoltarea personald a elevilor, dezvoltarea abilitdtilor de viatd in vederea
adaptérii la contextul scolar, social si profesional, cresterea ratei de Inscriere la examenul de
bacalaureat si cresterea ratei de promovabilitate a examenului de bacalaureat. Cadrele didactice
ale Liceului Teoretic Periam vor implementa activititi care vor avea efect pe termen mediu si
lung. In aceastd categorie intrd activitatile de sprijin la principalele materii de la examenul de
bacalaureat.

In ceea ce priveste achizifiile de materiale educationale pe care le va face scoala prin acest
proiect, respectiv resursele educationale, acestea vor fi disponibile pe termen lung si pentru
generatiile urmatoare de elevi.

Activitaile extracurriculare, privite ca recompensa a efortului suplimentar al elevilor de a invita,
vor avea un impact pozitiv asupra mentalului colectivitatii scolare, Acgs{ T
pentru elevii cu rezultate deosebite la Invétiturd sau aflati in progres scol4;
prin inifierea unor parteneriate cu agentii economici ai scolii si primari
elevii vor intelege faptul ci efortul lor depus in toate activitétile din cadn
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si apreciat, valorizat si recompensat.

Un aspect deosebit de important este acela cd, in planul pentru de activitti pe termen mediu si
lung, consilierea psihopedagogicd si pentru carierd, constituie o motivatie a elevilor pentru
Invatare, pentru cunoagterea unor metode eficiente de inviatare, pentru dezvoltarea stimei de sine
si a autocunoasgterii.

Dupa finalizarea activitdtilor de coaching si consiliere scolard, se preconizeazd o crestere
substaniald, pe termen mediu si lung, a stimei de sine si a motivatiei pentru studiu, in vedere unei
corecte orientdri scolare si profesionale.

Sperdm cd, activitdtile din cei patru ani de Proiect ROSE- ,,0 sansi in plus”, se vor incheia cu
succes si considerdm ca Liceul Teoretic Periam va avea resursele instituionale, tehnice, umane si
financiare pentru a continua activitifatile propuse si desfasurate in timpul grantului si pe termen
lung,

1.2. Explicati cum va fi implicatd comunitatea dupi finalizarea grantului

Scoala va pune o bazi solida pentru implicarea activa a parintilor si ai membrilor comunitatii
locale n viafa scolii, si in viitor. Acestia vor fi invitati si participe activ la activitati si la diferite
evenimente care se vor organiza in cadrul scolii.

Activitatile nonformale organizate Impreuns cu parintii si reprezentantii institutiilor de protectia
copilului si de acordarea a asistenfei sociale ar putea si continue in alte forme, in viitor, in
beneficiul elevilor din familii cu risc crescut de abandon scolar, (monoparentale, cu parini plecati
in strdindtate, aflafi in plasament etc).

Dupé terminarea Proiectului ROSE- ,,0 sansi in plus”, reprezentanti ai agentilor economici,
Primaria Periam §i Consiliul Local Periam vor recompensa performantele notabile ale elevilor
lipsifi de posibilitati materiale, la bacalaureat, prin acordarea unor premii i finantarea unor
excursii, viziondri de spectacole, activititi sportive, culturale etc.

Subsemnatul/a Usvat Viorica, in calitate de reprezentant legal al unitatii de invdatimant, declar
pe propria rdspundere, sub sanctiunile previzute de legislatia civili si penali privind falsul in
declaratii, cd toate informatiile din prezenta propunere de proiect sunt corecte si conforme cu
realitatea.

- n

UNITATEA DE INVATAMANT REPREZENTANT LEGA

3

Denumire: Liceul Teoretic comuna
Periam

Functie: Director
Semnitura gi stampila:
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